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	RESUMEN: 

El principal objetivo del proyecto es aumentar la calidad formativa de las enseñanzas prácticas a través de una mejor y mayor gestión, comunicación y contacto entre empresas, universidad (profesores-tutores) y alumnos.

Bajo la denominación de enseñanzas prácticas o Practicum se incluye un conjunto de asignaturas troncales pertenecientes a la mayoría de los estudios de licenciatura y diplomatura del sistema educativo universitario español. Estas prácticas de los alumnos en empresas buscan en primer lugar completar la formación teórico-práctica recibida en las aulas de la universidad, y en segundo lugar constituir una ocasión de configurar  su perfil profesional (técnico y humano).

La labor de seguimiento y tutorización del alumno constituye a nuestro entender un aspecto nuclear del desarrollo de dichas estancias prácticas. De ello dependerá en gran medida el éxito del programa de prácticas y el logro de sus objetivos. Cuanto mayor y más estrecho sea el seguimiento de los alumnos a lo largo de su estancia fuera de la Universidad en mejor medida se podrá verificar que éstos emplean el tiempo con eficacia en la tarea formativa correspondiente. Por otro lado, al constituir el Practicum una asignatura troncal exige necesariamente una evaluación de la actividad realizada.

Para ello vemos necesario desarrollar un espacio online de tutorización y evaluación personal del alumno, dinámico y flexible, basado en una comunicación abierta y continua entre empresas, alumnos y profesores-tutores. Consideramos que las posibilidades de la red en la eficacia y la eficiencia de la comunicación humana nos permitirán incrementar la calidad formativa de nuestras enseñanzas prácticas.




	DESCRIPCIÓN REALISTA DE LOS OBJETIVOS CONCRETOS DEL PROYECTO Y DE LOS BENEFICIARIOS CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS DEL MISMO.

El proyecto que presentamos persigue aumentar la calidad formativa de las enseñanzas prácticas a través de una mayor y mejor gestión, comunicación y contacto entre empresas, universidad y alumnos. Las tecnologías de la información y la comunicación nos darán el soporte adecuado a este modelo.

En un segundo lugar, este proyecto pretende ir delimitando indicadores del rendimiento de los alumnos en las prácticas que acrediten este tipo de enseñanzas en función del volumen y calidad de trabajo real que les supone. Este objetivo apunta a una de las actuaciones señaladas en la Declaración de Bolonia (1999) dirigida a establecer un sistema común de créditos para fomentar la comparabilidad de los estudios y promover la movilidad de los estudiantes y titulados.

Los objetivos concretos en los que se articula este proyecto en su primer año son:: 

1.- fundamentar la relación teoría-práctica en la formación profesional de los alumnos

2.- analizar las metodologías didácticas que se aplican en el practicum de diferentes facultades de la UN

3.- evaluar las distintas soluciones informáticas (herramientas comerciales, adaptación de software existente, desarrollo de módulos complementarios...) que garanticen el correcto funcionamiento del plan de tutorización y evaluación online

4.- desarrollar una plataforma informática que aúne la gestión, la tutorización y la evaluación online de las enseñanzas prácticas 

5.- proponer unos protocolos de actuación que guíen la tutorización online por parte de los profesores-tutores del prácticum

6.- proponer unos protocolos de actuación que guíen la evaluación online por parte de los profesores-tutores del prácticum

7.- proponer unos protocolos de actuación que guíen la evaluación online por parte de las empresas o centros de prácticas

8.- proponer unos protocolos de actuación que guíen la autoevaluación online del propio alumno

9.- definir una serie de indicadores operativos para evaluar el volumen de trabajo realizado por los alumnos en esta asignatura troncal con objeto de facilitar el cambio de créditos españoles a los europeos (ECTS)

Los objetivos que desarrollaríamos en el segundo año serían:

1.- aplicar esta plataforma en los practica correspondientes a los estudios de Pedagogía y de Secretariado de Dirección del Instituto Superior de Secretariado y Administración

2.- formar a los tutores (de empresa y universidad) en el seguimiento, valoración crítica y asesoramiento de las prácticas que realizan los alumnos en diferentes instituciones a través de este sistema online

3.- formar al alumno en la metodología y el funcionamiento de la plataforma de tutorización y evaluación online

4.- evaluar la puesta en marcha de este sistema de gestión, tutorización y evaluación online desde un punto de vista técnico y didáctico.

Los beneficiarios directos del proyecto serán todos los agentes implicados en el desarrollo del Practicum (alumnos, profesores-tutores y empresas) de los estudios de diplomatura de ISSA y los estudios de licenciatura de Pedagogía.

Una vez construida la plataforma y evaluado su rendimiento entendemos que los beneficiarios pueden ser los practica de todas las facultades, escuelas e institutos de la Universidad de Navarra.




ANTECEDENTES Y ESTADO ACTUAL DEL TEMA:



 

Desde la implantación de las enseñanzas prácticas en los planes de estudio universitarios éstas han constituido una preocupación constante en multitud de foros, congresos y reuniones científicas (1996, 1998, 2001, cfr. en Bibliografía). Ya que suponen la primera ocasión de puesta en marcha del perfil profesional (técnico y humano del alumno), su organización debe ser tal que permita el desarrollo de una serie de competencias generales relacionadas con su ámbito de formación, y no tanto una serie de diferentes habilidades específicas de un determinado puesto de trabajo.

Los planes de estudios actuales contemplan el prácticum como la asignatura que permite al alumno la posibilidad de relacionar e integrar sus conocimientos teóricos con los prácticos, de acercarse a la realidad que estudia, de tener experiencia directa de su futura profesión. Por tanto, el curriculum del alumno se compone de dos partes claramente diferenciadas: una primera, como un conjunto de saberes teóricos que aprende en el aula; y una segunda, compuesta por saberes prácticos, que se desarrollan principalmente fuera de ella, que completan y enriquecen su proceso formativo. 

En cualquier caso, debe tenerse en cuenta que la concepción de asignaturas teóricas frente a prácticas está cambiando en el panorama actual. La construcción del Espacio Europeo de la Educación Superior, proceso que se inicia en la Declaración de la Sorbona (1998) y se consolida y amplía con la Declaración de Bolonia (1999), reclama una nueva concepción de la formación académica centrada en el aprendizaje del alumno y en la revalorización de la función docente encaminada a mejorar la calidad y la innovación educativa. La generalización de una unidad de medida académica común (el European Credit Transfer System) para todos los estudiantes constituye un objetivo fundamental para la creación de dicho espacio europeo de educación superior (MECD, 2003). El crédito europeo (ECTS) queda definido como una unidad de valoración de la actividad académica en la que se integran las enseñanzas teóricas y prácticas, así como otras actividades académicas dirigidas y el volumen de trabajo que el estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos académicos. 

La actual sociedad de la información y la comunicación puede complicar de algún modo esta nueva situación al exigir a los ciudadanos una gran capacidad de acceso a la información, de gestión y organización eficaz de la misma, como elemento cada vez más determinante para la inserción en el ámbito laboral, social y cultural (Delors, 1996). Para tal fin, está pensado el empleo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en las asignaturas de Prácticas.

Su empleo no es una cuestion novedosa, al menos en la formacion de profesores (cfr. Cebrián, 1999, 2000; Sánchez Rodriguez, 2001; Gallego y Martínez, 2001; Romero y Toledo, 1999). Son varios los proyectos que se han llevado a cabo en el ámbito de la Educacion (cfr. Cebrián, 2000; Mohd Salleh, 2002; Thomas y cols,1996): el pionero proyecto Caucus, en el College of Education de la Universidad de Northen (Iowa) en 1988; Universidad de Illinois, proyecto de teleaprendiz; Proyecto Practicum Redes Universidad de Málaga (PRUMA) (1997-2000); Universidad de Widener (New Jersey); Proyecto CAMPUS MAP (Open University, UK); Proyecto Ikarus (Universidad de Dortmund, Alemania); Universidad de Exeter (UK): Universidad de Malasia.

De estas experiencias se extraen las conclusiones siguientes: 1) las TIC permiten una nueva plataforma de comunicación entre la universidad y los centros profesionales que cambiará el papel de ambas partes. 2) Habrá cada vez más convergencia entre la formación abierta y a distancia con los modos convencionales de formación presencial. 3) Los recursos tecnológicos pueden reducir o mitigar muchos de los problemas del practicum (masificación, comunicación,...) creando espacios virtuales, generando aprendizajes intermedios y mejorando la comunicación entre tutores y estudiantes.

Distintas universidades han intentado sistematizar los conocimientos de la asignatura del practicum; entre ellas, la Universidad de Girona, la Universidad de Barcelona y la de Navarra en España, y de Texas en EE.UU.

[Versión electrónica. Último acceso en marzo de 2003]. Disponibles en:

http://fced.udg.es/practicum/practicum-pedagogia.html
http://fced.udg.es/practicum/Pedagogia-ProjPract.doc 

http://www.ub.es/facpd/pd03.html
www.unav.es/fyl/programas/pedagogia/practicumII.pdf
http://edpsych.edb.utexas.edu/curriculum/practicum/med/sites.htm
La Universidad de Girona tiene además una base de datos del prácticum de pedagogía y de psicopedagogía, que contiene los trabajos realizados por los alumnos en estas asignaturas. Disponible en: http://biblioteca.udg.es/produccio_udg/pedagogia/index.htm
BIBLIOGRAFÍA MÁS RELEVANTE (Señalar sólo aquella más fundamental y comentarla).

- Beer, V. (2000).The Web Learning Fieldbook:Using the World Wide Web to Build Workplace Learning Environments.. California: Jossey Bass Wiley. El objetivo de este libro es proporcionar una guía sobre los aspectos más relevantes para crear entornos de aprendizaje basados en la web que sean efectivos. Muestra ejemplos de contextos de aprendizaje, enlaces a webs relacionados, consejos para incorporar las tecnologías basadas en la web a la enseñanza, etc.
- Coll, C. (2000). Llicenciatura de psicopedagogia: guia de pràcticum. Barcelona: Edicions Universitat de Barcelona, Constituye un manual de referencia en diferentes universidades españolas
- Hernández Franco, V. (2003). Tutoría y seguimiento del practicum de los estudiantes de psicopedagogía mediante una plataforma (SIFO) Comunicación presentada en el 1º Congreso de la Red Estatal de Docencia Universitaria: Hacia una docencia de calidad: políticas y experiencias. Castellón, 3-4 de febrero de 2003. Presenta una experiencia de desarrollo del practicum a través de una plataforma informática propia.
- MECD, (2003). La integración del sistema universitario español en el espacio europeo de enseñanza superior. Documento-Marco. Este documento presenta los principales objetivos del Espacio Europeo de Enseñanza Superior así como las propuestas para la integración en el mismo del sistema universitario español.
- Millán, M. D.; Rajadell, N. (2002). Guia del pràcticum de la llicenciatura de pedagogia. Centre: Edicions UB.. Constituye un manual de referencia en diferentes universidades españolas
- Mir, J. I., Reparaz, Ch. y Sobrino, A. (2003). La formación en internet. Un modelo de curso online. Barcelona: Ariel. Esta obra analiza en profundidad los principales elementos intervinientes en un contexto de formación online. Aporta cuestiones interesantes relacionadas con la tutorización y la evaluación online de los aprendizajes de los alumnos.

- Montero, M. L.; Cebreiro, B; Zabalza, M. A. (Eds.). (1995). El prácticum en la formación de profesionales: problemas y desafíos. Actas sobre el III Symposium Internacional sobre prácticas escolares. 27 al 29 de Junio de 1994. Poio (Pontevedra). Departamento de Didáctica y Organización Escolar. Universidad de Santiago de Compostela. Se expone el valor del practicum como parte fundamental en la formación del profesional:
- Newble, D. y Cannon, R. (2000). A Handbook for Teachers in Universities and Colleges: A Guide to Improving Teaching Methods.. San Francisco: Kogan Page. Este libro está escrito para profesores universitarios que buscan desarrollar sus capacidades docentes. Proporciona consejos sobre todos los aspectos de la enseñanza superior usando materiales de ejemplo e ilustraciones.
- Salmon, G. (2000). E-moderating: the key to teaching and learning online. California: Kogan Page. 
El libro, basándose en la experiencia de su autor, explica las cualidades y competencias que se requieren para este tipo de enseñanza, así como las competencias nacesarias para desarrollar materiales de formación online
- Laurillard, D. (2000). Rethinking University Teaching, Routledge/Falmer, London and New York, (2nd ed). El libro es de interés para profesores universitarios y para personal implicado en la gestión y administración universitaria, interesados en mejorar la calidad de la enseñanza en la educación superior.

- Zabalza, M.A., (2002) La enseñanza universitaria. El escenario y sus protagonistas. Narcea, Madrid, Hace un análisis de la enseñanza universitaria y cómo mejorar la calidad de los procesos enseñanza-aprendizaje abordando el tema de la profesorado y el prácticum.

V Symposium Internacional sobre el Practicum. Poio (Pontevedra), 13-15 junio de 1996.

III Congreso Nacional sobre el Practicum. Poio (Pontevedra), junio de 1998.

VI Symposium Internacional sobre el Practicum. Poio (Pontevedra) 28-30 junio de 2001.

INDÍQUESE EL POSIBLE SOLAPAMIENTO O COORDINACIÓN CON LAS ACTIVIDADES DE OTROS GRUPOS, E INDIQUE LAS POSIBILIDADES DE COLABORACIÓN CON LOS MISMOS.

El desarrollo de este proyecto requiere de la colaboración de los siguientes grupos de la Universidad de Navarra:

· Instituto Superior de Secretariado y Administración

· Departamento de Educación

· Empresas, instituciones y centros de prácticas

· Servicio de Innovación Educativa

· Fundación Empresa Universidad

· Oficina de Salidas Profesionales

El trabajo conjunto entre ISSA y el Depto. de Educación es una exigencia del propio proyecto. El diseño y desarrollo de los planes de tutorización y evaluación online de las enseñanzas prácticas correspondientes a los estudios de Secretariado de Dirección y Pedagogía así lo requiere. Pero además, la puesta en práctica de la plataforma informática se va a realizar en los practica de sus estudios. Por ello tenemos que trabajar en estrecha colaboración tanto con los profesores-tutores encargados en cada institución del practicum, como con los propios alumnos. 

La colaboración con empresas, instituciones y centros de prácticas será de menor grado de implicación y se concretará a lo largo del proyecto en relación con temas de gestión de información y parte de la evaluación de los alumnos que desarrollan actividades en sus centros.

El Servicio de Innovación Educativa será quien se encargue del desarrollo informático del sistema de tutorización y evaluación online. Además este desarrollo tiene que ir muy coordinado con el referido a la parte de gestión que corresponde a FEUN.

La Fundación Empresa Universidad colabora con ISSA y el Depto de Educación del siguiente modo:

· tramita los convenios con las empresas, centros e instituciones que colaboran con el programa de prácticas

· tramita los seguros de los alumnos

· colabora en la promoción de centros, concretamente, prepara y convoca la Jornada de Seguimiento Anual del Programa de Prácticas de Estudiantes.

Este sistema de gestión de FEUN es el que nos proponemos completar con el desarrollo de un modelo de seguimiento, tutorización y evaluación de los estudiantes 

En cuanto a la Oficina de Salidas Profesionales pretendemos colaborar con ellos en:

· la gestión del primer empleo de los graduados

· la gestión de la carrera profesional, proporcionando las herramientas necesarias para su desarrollo y planificación

· satisfacer las demandas de las empresas que soliciten un determinado perfil en los candidatos a un puesto de trabajo

APLICABILIDAD Y UTILIDAD PRÁCTICA DE LOS RESULTADOS PREVISIBLES.

- El modelo de formación en enseñanzas prácticas que proponemos servirá para mejorar los procesos de enseñanza-aprendizaje en las estancias de los alumnos de los diferentes estudios universitarios.

- La plataforma informática se construye con la intención de extender su aplicación a la gestión, tutorización y evaluación de todas las enseñanzas prácticas de la UN.

- Del mismo modo las guías de usuario (tutor-alumno) se plantean para que su utilidad se extienda a toda la UN

HIPÓTESIS METODOLÓGICA Y PLAN DE TRABAJO DETALLADO, CON DESGLOSE DE TAREAS E INDICACIÓN DE LOS PARTICIPANTES EN CADA UNA DE ELLAS. 

El plan de trabajo a lo largo de estos dos años contempla dos líneas diferenciadas –una didáctica y otra técnica–, aunque ambas imbricadas tal como se detalla en el apartado de temporalización del plan de trabajo.

Por lo que se refiere a la línea didáctica, vamos a ir desarrollando las siguientes etapas:

A: Fase de análisis

1.- Estado de la cuestión sobre la relación teoría-práctica en la formación profesional de los alumnos. Situación del Prácticum en la universidad española y europea. Identificación de posibles indicadores del volumen de trabajo real de los alumnos en sus estancias prácticas en empresas, centros o instituciones.

2.- Análisis de los tipos de Practicum existentes en las diferentes Facultades de la Universidad de Navarra:

-
descripción de sus contenidos y objetivos

-
descripción de la metodología didáctica

-
de los tipos de centros e instituciones en las que se llevan a cabo las estancias prácticas

-
de la relación que mantienen con los profesores-tutores de la universidad

-
valoración del volumen de alumnos que las cursan

-
valoración del grado de satisfacción alcanzado por los alumnos, tutores y empresas

3.- Estudio detallado de la propuesta de prácticas en la diplomatura de Secretariado de Dirección y en la licenciatura de Pedagogía de la Universidad de Navarra

B. Fase de diseño

4.- Propuesta de un modelo formativo para las estancias prácticas:

-
desarrollo de protocolos de seguimiento y tutorización online de la actividad del alumno:

seminarios formativos

foros de discusión

trabajo colaborativo

uso de portfolios

asesoramiento académico vía e-mail

diseño, desarrollo y evaluación de un proyecto personal

exposición y defensa de trabajos
-
desarrollo de protocolos de evaluación online de la actividad del alumno en prácticas:

evaluación inicial o diagnóstica

evaluación continua o del proceso

evaluación final o de resultados

evaluación por parte de la empresa

evaluación por parte de la universidad

autoevaluación del alumno

C: Fase de elaboración y pruebas

5.- Elaboración de las guías de usuario de la plataforma (parte didáctica):

guía del alumno

guía del profesor -tutor

guía de la empresa

D: Fase de implantación y evaluación

6.- Formación de los tutores en:

-
la utilización técnica de la plataforma

-
el seguimiento, valoración crítica y asesoramiento de las prácticas de los alumnos a través de esta metodología online

7.- Formación de los alumnos en:

-
la utilización técnica de la plataforma

-
la metodología de comunicación y autoevaluación online

8.- Implantación de la plataforma informática en los estudios de Pedagogía e ISSA 

9.- Evaluación del funcionamiento  didáctico de la plataforma en Pedagogía e ISSA:

-
valoración  de los protocolos de tutorización online

-
valoración  de los protocolos de evaluación online

-
valoración del grado de satisfacción de los usuarios: 

adecuación didáctico-curricular

adecuación técnico-instructiva

Por otro lado, las etapas referidas a la línea técnica del proyecto son:

A: Fase de análisis

1.- Diagnóstico de las necesidades informáticas
-
Organizar y mantener reuniones de toma de contacto con todas las personas responsables de los practicum en la Universidad de Navarra para recoger las ideas previas que ayuden a planear la labor de análisis para la valoración de las necesidades informáticas 

-
Elaborar un guión de trabajo en el que se organicen y detallen los apartados principales en los que se debe basar el análisis de necesidades informáticas

-
Reuniones para profundizar en el análisis de los practicum.

-
Elaborar los documentos finales del análisis.

B: Fase de Diseño

2.- Selección de los elementos informáticos que, procedentes del análisis teórico de las enseñanzas prácticas, se considere que deben complementar lo que actualmente se hace en los practica

*Editor colaborativo.

* Bitácoras

* Colecciones de archivos

*Votaciones

*Artículos

*Chat

*Foros
* Preguntas más frecuentes

* Encuestas

* Boletines de noticias

3.- Evaluación de las herramientas y distintas alternativas existentes para el desarrollo del sistema informático de apoyo a los practica que dará respuesta a las conclusiones del análisis efectuado.

C: Fase de elaboración y pruebas

4.- Elaboración de la herramienta. Programación informática;  adecuación de las herramientas seleccionadas; integración con las herramientas de gestión académica; etc.

5.- Pruebas de las versiones beta de las herramientas. Pruebas individuales 

6.- Elaboración de las guías de usuario de la plataforma (parte técnica):

guía del alumno

guía del profesor -tutor

guía de la empresa

D: Fase de implantación

7.- Puesta a punto para los practicum de ISSA y Educación. 

8.- Modificaciones, ajustes, etc. de la herramienta para adaptarse a los programas de las enseñanzas prácticas

9.- Evaluación del funcionamiento  técnico de la plataforma en Pedagogía e ISSA:

-
valoración  de los diferentes elementos informáticos

La temporalización de las diferentes actividades propuestas es la siguiente:

	Parte didáctica
	
	Parte técnica

	
	1er año
	

	Estado de la cuestión: el practicum como metodología

octubre-diciembre 2003

C. Naval, S. Rivas y S. Lara
	Fase

de análisis

(oct 2003-ener2004)
	

	Análisis metodológico de las estancias prácticas de los alumnos de la UN:

octubre-diciembre 2003

T. Domingo, Ch. Reparaz y A. Sobrino
	
	Guión de análisis de necesidades informáticas

octubre-diciembre 2003

L. Echarri y J. Redrado

	Estudio detallado de las estancias prácticas de los alumnos del Instituto Superior de Secretariado y Administración y de los alumnos de Pedagogía:

Documento final de Análisis de la valoración de las necesidades didácticas

noviembre-enero 2003-2004

M. de Zárraga,G. Castillo, B. Ochoa
	
	Estudio detallado de las necesidades informáticas para el Instituto Superior de Secretariado y Administración y de los alumnos de Pedagogía

Documento final de Análisis de la valoración de las necesidades informáticas

noviembre-enero 2003-2004
L. Echarri y J. Redrado

	Propuesta de un modelo formativo para las estancias prácticas: protocolos de tutorización online y de evaluación on-line


protocolos de tutorización online: C. Naval, S. Rivas, A. Sobrino, Ch. Reparaz 


protocolos de evaluación online: S. Lara, L. Echarri, T. Domingo, M. de Zárraga, 

enero-febrero 2004


	Fase

de diseño

(ene2004-feb2004)
	Selección de los módulos informáticos que, procedentes del análisis teórico de las enseñanzas prácticas, se considere que deben complementar lo que actualmente se hace en los practica

Evaluación de las herramientas y de,las distintas soluciones existentes para el desarrollo del sistema informático de apoyo a los practica que dará respuesta a las conclusiones del análisis efectuado

enero  2004

L. Echarri y J. Redrado


	Desarrollo de las guías de usuarios:

abril-octubre 2004

A. Sobrino, J. Redrado, L. Echarri, Ch. Reparaz, S. Lara, 


	Fase de elaborac. y pruebas

(feb2004-oct2004)
	Elaboración de la herramienta. Programación informática;  adecuación de las herramientas seleccionadas; integración con las herramientas de gestión académica; etc.

Pruebas de las versiones beta de las herramientas. Pruebas individuales

febrero-octubre 2004

Programadores contratados, L. Echarri y J. Redrado


Además a lo largo todo este primer año se desarrollará una web de documentación y trabajo en colaboración en la que se recogerá todo el proyecto. Esta web ayudará a trabajar en grupo. En esta web se incluirá:

· calendario del proyecto

· planificación y asignación de tareas

· seguimiento de las tareas

· evaluación de las tareas

· documentos que se están usando y generando

	Parte didáctica
	
	Parte técnica

	
	2º año
	

	Formación de alumnos y tutores en la utilización de la plataforma

noviembre 2004-enero 2005

C. Naval, S. Rivas y S. Lara
	Fase de implantación 

y 

evaluación

(nov2004-

oct2005)
	Puesta a punto de la plataforma para los practica de ISSA y Educación

noviembre 2004-enero 2005

L. Echarri, J. Redrado

	Implantación de la plataforma informática en el practicum de Pedagogía

 febrero-mayo 2005

B. Ochoa, G. Castillo, Ch. Reparaz, J Redrado, T. Domingo
	
	Implantación de la plataforma informática en el practicum de Pedagogía

 febrero-mayo 2005

A Sobrino, Ch. Reparaz, J . Redardo, T. Domingo

	Evaluación del funcionamiento  didáctico de la plataforma en Pedagogía

febrero-octubre 2005

Ch. Reparaz, A. Sobrino, L. Echarri
	
	Evaluación del funcionamiento técnico de la plataforma en Pedagogía

febrero-octubre 2005

Ch. Reparaz, A. Sobrino, L. Echarri

	Implantación de la plataforma informática en el practicum de ISSA

 julio-septiembre 2005

M. de Zárraga, S Rivas, A Sobrino, L Echarri
	
	Implantación de la plataforma informática en el practicum de ISSA

 julio-septiembre 2005

M. de Zárraga, S Rivas, A Sobrino, L Echarri

	 Evaluación del funcionamiento didáctico de la plataforma en ISSA

julio-octubre 2005
Ch. Reparaz, A. Sobrino, L Echarri
	
	Evaluación del funcionamiento técnico de la plataforma en ISSA

julio-octubre2005

Ch. Reparaz, A. Sobrino, L Echarri


Podrá ampliarse este espacio añadiendo hojas adicionales (6 bis).
EXPERIENCIA DEL EQUIPO INVESTIGADOR SOBRE EL TEMA; LOGROS ALCANZADOS EN LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS. 

El Servicio de Innovación Educativa y el Departamento de Educación han realizado en los últimos años tareas como las siguientes:

· Desarrollo de herramientas informáticas para la gestión del contenido (Sistema Anaí) que se están usando en la UN. http://www.unav.es/innovacioneducativa/
· Evaluación de plataformas y herramientas informáticas para su aplicación a la docencia universitaria. (plataformas de e-learning; examinadores; sistemas de creación de contenidos; análisis de estándares; diseño instruccional; etc.)

· Informatización de los Servicios de Empleo, incluyendo los sistemas de selección de personas, pruebas psicoprofesionales; ... 

· Formación de profesores en la implantación de tecnologías de la información en la docencia y en algunos de los practica de la UN. Curso online de formación de profesores
 http://www.unav.es/educacion/educaciondistancia/default.html

· Proyecto de investigación sobre la formación del profesorado no universitario en el uso didáctico de las TIC, subvencionado por el Gobierno de Navarra.

· Realización de proyectos de innovación docente con ayuda de tecnologías de la información (www.unav.es/bametinedu1/ www.unav.es/bametinedu2/; http://www1.ceit.es/Asignaturas/ecologia/ecologia.htm; ...)

· Libro de Mir, Reparaz y Sobrino (2003). La formación en internet. Un modelo de curso online. Barcelona: Ariel.
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL ÚLTIMO PROYECTO FINANCIADO CON FONDOS PÚBLICOS Ó PRIVADOS

(Hacer constar exclusivamente las publicaciones aparecidas en revistas científicas)

DATOS DEL PROYECTO FINANCIADO:

Entidad Financiadora: Gobierno de Navarra 

Referencia:  Convocatoria de ayudas a proyectos de investigación de interés para Navarra, 2000/2002. Título del proyecto: Análisis diagnóstico de la formación del profesorado no universitario de Navarra en integración curricular de las TIC. Diseño de un plan de capacitación profesional para docentes.

PUBLICACIONES

El proyecto finalizó en diciembre de 2002. Se entregó la memoria en enero de 2003 y a día de hoy no hemos recibido la confirmación de la finalización del mismo y la posibilidad de contar con los resultados para publicarlos. En cuanto se reciba, el trabajo se publicará en su totalidad.

INSTALACIONES, INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS DISPONIBLES PARA LA REALIZACIÓN DEL  PROYECTO: 

Los recursos informáticos propios del Servicio de Innovación Educativa y del Dpto. de Educación de la UN.

OTROS MEDIOS NECESARIOS NO DISPONIBLES:
 
Software comercial en el caso de que en la fase de evaluación de las soluciones informáticas se considere más conveniente adquirirlo que desarrollarlo. Esto origina dos presupuestos excluyentes tal y como se detalla en el siguiente apartado
JUSTIFICACIÓN DETALLADA DE LA SUBVENCIÓN SOLICITADA EN EL IMPRESO NORMALIZADO Nº 1 . 

MATERIAL INVENTARIABLE (*): 

(Excluir la adquisición de mobiliario y material de uso exclusivamente administrativo)
Dos presupuestos excluyentes, dependiendo de las decisiones tomadas tras la fase de análisis, de:

A) desarrollo propio del software (progamación)

B) adquisición de un producto comercial (plataforma online)

A) Elaboración de la herramienta a partir de la adaptación de módulos disponibles en otras herramientas de código abierto. 

NO hay adquisición de software comercial
0  € 

B) Elaboración de la herramienta a partir de adquisición de herramientas comerciales. Adecuación de las herramientas seleccionadas; integración con las herramientas de gestión académica; etc.

Adquisición de software comercial
6000 €
TOTAL opción A: 0 €
TOTAL opción B: 6000 €

PUBLICACIONES
(Incluir la adquisición de bibliografía .Quedan excluidas las cantidades destinadas a suscripción de revistas científicas)
	Adquisición bibliografía

Compra de libros necesarios para el desarrollo conceptual del proyecto y para las actividades de formación del profesorado 1er año  y 2º año
	2500 €

	Material de formación (**): 

Diseño, maquetación y reproducción de:


guías de usuario para alumnos y tutores universidad y tutores empresa (100 ejemplares)

 
guías de tutorización y evaluación para alumnos, tutores universidad y tutores empresa 

(100 ejemplares) 2º año


	1200 €


TOTAL: 3700 €
MATERIAL FUNGIBLE







	Protocolos y plantillas de tutorización y evaluación en formato papel

Materiales fotocopiados para el seguimiento y evaluación de los alumnos y para la valoración de la metodología y de la plataforma. 2º año
	600 €


TOTAL 600 €

VIAJES Y DIETAS: 

(No se puede solicitar dotación para personal que no forme parte del equipo investigador)

1er año
PERSONA DESPLAZADA

OBJETO DEL VIAJE

EUROS/DIETA
Charo Reparaz



Congreso internacional

Cuota insc: 200 €






On-line Educa Berlín(***)
Viaje: 500 €










Alojam y diet: 500 €

Concepción Naval


Congreso internacional

Cuota insc: 200 €






On-line Educa Berlín(***)
Viaje: 500 €










Alojam y diet: 500 €

Sonia Rivas



Congreso RED-U

Cuota insc: 100 €










Viaje: 200 €










Alojam y diet: 150 €

Angel Sobrino



Jorn. Tecn. Edtva.

Cuota insc: 100 €










Viaje: 200 €










Alojam y diet: 150 €

Sonia Lara



Simposio sobre  Practicum
Cuota insc: 180 €






(Pontevedra)


Viaje: 200 €










Alojam y diet: 200 €

Marta de Zárraga


Desplazamientos SS-Pna.
Viajes: 175 €






5 viajes

2º año
Charo Reparaz



Cong. Docencia universit.
Cuota insc: 180 €










Viaje: 200 €










Alojam y diet: 200 €

Concepción Naval


Cong. Ncnal. Pedagogía
Cuota insc: 180 €










Viaje: 200 €










Alojam y diet: 200 €

Angel Sobrino



Jornadas e-learning

Cuota insc: 180 €










Viaje: 200 €










Alojam y diet: 200 €

Luis Echarri



Educause 2004


Cuota insc: 350 €






California


Viaje: 500 €










Alojam y diet: 500 €

Charo Reparaz



Desplazamientos SS-Pna.
Viajes: 175 €






5 viajes

TOTAL: 7320 €
OTROS GASTOS (*):  










Contratación de personal para programación: dos posibilidades excluyentes

(En ambos casos se considera a 20 € la hora de trabajo).

A) Elaboración de la herramienta a partir de la adaptación de módulos disponibles en otras herramientas generalmente de código abierto. Programación informática; integración con las herramientas de gestión académica; etc.

· adaptación del interfaz: 50 horas





1000 €
· integración con la gestión académica y de prácticas 300  horas

 6000 €
· programación de nuevos módulos, en su caso: 350 horas


7000 €
TOTAL 









14.000 €
B) Elaboración de la herramienta a partir de adquisición de herramientas comerciales. Adecuación de las herramientas seleccionadas; integración con las herramientas de gestión académica; etc.

· adaptación del interfaz: 50 horas





1000 €
· integración con la gestión académica y de prácticas: 400  horas

8000 €
· ( compra de software presupuestado en el apartado MATERIAL INVENTARIABLE)

------- € 

TOTAL 









9.000 €
TOTAL opción A: 14000 €
TOTAL opción B: 9000 €
TOTAL  SUBVENCIÓN SOLICITADA opción A



25620 €
TOTAL  SUBVENCIÓN SOLICITADA opción B



26620 €
OTRAS CONSIDERACIONES QUE SE DESEE HACER CONSTAR:

(*) La elección del presupuesto está sujeta a las decisiones que se adopten después de la fase de análisis de las soluciones informáticas que se realizará a lo largo de los primeros meses del proyecto.

(**)El presupuesto de las guías se ha calculado para la puesta en marcha de la plataforma contando exclusivamente con una muestra de alumnos de ISSA y del Depo. de Educación de la UN.

(***) Se presume que la edición del Congreso en el año 2004 será en Berlín.
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